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Etatoiden
mahdollisuudet

Koronan toinen aalto jyllaa menemaan ja useat yritykset ovat-
kin jalleen siirtyneet tai jatkaneet etatdiden tekemista. Vaikka
etatoilla on varmasti myos omat haittavaikutuksensa, haluan
keskittya siihen mita etatdista ja niiden tekemisesta on téana
vuonna voitu oppia.

Lahes jokaiselle, joka on téana
vuonna lisdnnyt etatdiden

tekemistd, on tullut tutuksi ‘Etapalavereilla

hoitaa tapaamiset esimerkiksi SééStetéén
Teamsin tai Skypen valityk-

sella. Ennen oli hyvin yleists,  varmasti
etta lahes kaikkiin kokouksiin : . . »
ja palavereihin kokoonnuttiin uselmp/en alkaa
paikan paalle.

Etapalavereilla sdastetdan varmasti useimpien aikaa — pala-
verit ovat tehokkaita, eikd kenenkaan tarvitse matkata esimer-
kiksi toiselle paikkakunnalle (tai toiseen maahan) tapaamisen
takia. Toki kokoontumisella ja yhteisilla palavereilla on paik-
kansa, mutta varmasti myos etapalaverit vakiintuvat ainakin
joidenkin yritysten kaytanteisiin.

Ei ole kovin yleista, etta toimistolta tulee lahdettya kaymaan ul-
kona kavelemassa tai muuten haukkaamassa happea. Etatois-
sa tamakin kynnys varmasti pienenee. Téiden ohessa pidetyt
lyhyet tauot lisaavat tyon tehokkuutta ja kroppakin kiittaa
pienesta verryttelysta.

Mikali etatoissa tulee hetki, kun tuntuu etta ajatus ei kulje eika
keskittyminen toihin ole parhaalla mahdollisella tasolla, pieni
hetki poissa koneelta voi parantaa tuottavuuden liséksi kodin
ilmapiiria. Pyykkien laittaminen, kodin nopea siistiminen tai
esimerkiksi iltapaivan vélipalaan panostaminen auttaa varmas-
ti irtautumaan hetkeksi toista. Koneelle palattua ajatukset ovat
selkedammat ja toita pystyy taas jatkamaan hieman virkeampa-
na.

Tiia Itkonen
péaétoimittaja
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Jasenkysely

Vastaamalla kyselyyn osallistut arvontaan, jossa kaikkien
vastaajien kesken arvotaan 3 kpl 100 euron lahjakorttia
Verkkokauppa.comiin. Samalla tuet Keski-Suomen
Insinoorien toimintaa antamalla arvokasta palautetta.
Arvonta suoritetaan huhtikuussa yhdistyksen kevatkoko-
uksen yhteydessa. Kysely on auki 31.3.2021 saakka.

Jasenkysely:
http://www.ksinsinoorit.fi/jasenkysely

Paivita jasentietosi

Ajantasaiset yhteystiedot tukevat edunvalvontaa ja
helpottavat yhteydenpitoa. Kun olet tarkistanut/paivit-
tanyt omat tietosi (www.ilry.fi/muutos) voit osallistua
arvontaan. Verkkokauppa.comin lahjakortit arvotaan joka
kuukausi 1.12.2020-31.05.2021 valisena aikana niiden
kesken, ketka ovat jattaneet yhteystietonsa kyseisen
kuukauden aikana arvontalomakkeelle. Joka kuukausi
arvotaan 2 kpl 20 euron lahjakortteja.

Paivita jasentietosi -arvontalomake:
http://www.ksinsinoorit.fi/paivita-jasentietosi




Puheenjohtajan palsta

Hybridikorona-aika Keski-Suomessa

Kevaalla kirjoitin puheenjohtajan
palstalle, ettda elamme poikkeuksel-
lisia aikoja. Valitettavasti tilanne ei
ole néin syksylla kevatta paljoa pa-
rempi. Suomi ei ole nyt samalla ta-
valla pysahdyksissa, mutta olemme
silti kaukana tavanomaisesta.

Uusia tartuntaryppaita 16ytyy koko
ajan ja jokainen joutuu pohtimaan
omaa eldméaansa uudesta nako-
vinkkelista. Pidetadn etdisyytta ja
noudatetaan hygieniasaantoja. Pik-
kujoulut voivat olla peruttu, mutta
toivottavasti 0ytyy vaihtoehtoisia,
turvallisia tapoja pitda hauskaa.

Korkeakouluissa
meno jatkuu

Korkeakouluissa etdopetus jatkuu.
Omassa tyOpaikassani JAMK:lla
kaikille opettajille annettiin mahdol-
lisuus tehda valinta eta- ja kontak-
tiopetuksen suhteen ja moni valitsi
naiden valista hybridimallin.

Teorian voi vetaa hyvin helposti
verkon yli, mutta kaytannon har-
joitukset ovat etdna monesti mah-
dottomia toteuttaa ja siksi ne pide-
taankin yleensa lahiopetuksena.

Jatkavien opiskelijoiden osalta
muutos on mennyt hyvin, koska he
tuntevat talon ja kdytanteet. Ensim-
maisen vuoden oppilaat on pyritty
ottamaan koululle, jotta he sitoutui-
sivat opintoihinsa ja ryhmaytyisivat.

Usein opiskelu on kuitenkin tiimi-
tyota ja sen takia opiskelukave-
reiden saaminen on tarkeaa.

Tuleeko etdkoulusta ja etatyosta
uusi normaali vield koronaro-
kotteen tai tehokkaiden hoitojen
[oydyttya? Talla on puolensa, mutta
vaikutuksia sosiaalisten taitojen ke-
hittymiseen ja yllapitoon on vaista-
matta.

‘Jos olet kiinnos-
tunut yhdistys-
toiminnasta, ota
yhteytta alle-
Kirjoittaneeseen.”

Kohtaaminen verkon yli ei ole sama
kuin mita kasvokkain kayty kes-
kustelu tai annettu palaute.

Syyskokous
erityisjarjestelyin

Korona on aiheuttanut haasteita
jasentapahtumien jarjestamiseen.
Tapahtumia on suunniteltu, mutta
jouduttu perumaan. Kevatkoko-
uksen pidimme syyskuun lopussa
ja siinakin huomio oli koronassa.

Tila oli riittavan iso ja jokaiselle
jaettiin oma lusikka milla otettiin
ruokaa. Taman avulla pyrittiin va-
hentamaan pisaratartunnan riskia.
Lisdksi maskeja oli jaossa kaikille
halukkaille.

Marraskuussa pidettavan yhdistyk-
semme syyskokouskutsun |oydat
tasta lehdesta. Saantojen mukaan
syyskokouksessa valitaan yhdistyk-
selle uusia hallituksen jasenia.

Jos olet kiinnostunut yhdistystoi-
minnasta, ota yhteytta allekirjoit-
taneeseen. Kerron mielellani lisda
siita, millaisia tehtavia ja etuja pesti
pitaa sisallaan.

Joulukuussa aloitamme vuosit-
taisen  jasenpalautteen  keraa-
misen. Insinddoriliiton jasenlaskun
mukana toimitetaan meidan mai-
noslehtinen, jolla kannustetaan an-
tamaan palautetta ja uusia ideoita
yhdistyksen toimintaan. Edellisena
vuonna vastauksia on tullut toista
sataa ja osa esitetyistd ideoista on
toteutettu.

Jasenpalautteesta tehdaan myos
kooste, joka esitetdaan ensi vuonna
yhdistyksen kevatkokouksessa.

Jarmo Nevala
puheenjohtaja



IL:n hallituskuulumisia

lilkaa uutta normaalia?

Etatyotd, epdvarmuutta ja uusia
tyopaikkoja. Moni on jo ennen ko-
rona-aikaa tottunut siihen, etta
mikdaan muu ei ole varmaa kuin
muutos. Nyt muutosnopeus ja
suunta ovat olleet vaikeasti ennus-
tettavia taloudessa ja tyopaikoilla.

Moni insindoritiedettd harrastava
tyotehtava on kuitenkin sellainen,
jota voidaan tehda ajasta ja pai-
kasta riippumatta ja monelle in-
sindorille kodista on tullut konttori
ja toitd tehdaan silloin kun lasten
etakoululta ja perheen ruokahuol-
lolta ennatetaan.

Omat kokemukset etatoista ovat,
ettd arkiliikunta jaa paljon va-
hemmalle. Jos normaalina kont-
toripdaivana askelmittarissa on
helpostikin 5 000 askelta, niin
kotikonttorilla tyopaivan jalkeen
harvoin on mennyt 1 000 askelta
rikki.

Tauot tahtovat jaada pitamatts,
kun suodatinkahvia ei jaksa alkaa
vain itselle keittamaan ja lounaskin
[ammitetdan mikrossa ja nautitaan
hyvin usein tyon aaressa, mahdolli-
sesti samalla palaveria kuunnellen.
Myds tyopaivat venyvat tasta
syysta helposti, kun tauot jaavat ly-
hyiksi tai pitamatta.

Tyopaiva alkaa paljon aikaisemmin,
kun "tyopaikalle” on 20 sekunnin
matka ja kun normaalin kotimat-
kankin ajan voitehda viela toita. Pai-
ville kertyy helposti mittaa tyonteon
merkeissd normaalia enemman
vaikka muuten paiva ei pitenekaan
siitd, kun normaalisti lahtee toihin
ja palaa sielta.

Myos hyvia
kaytanteita

Toki hyvia kaytanteita ja vinkkejakin
etatyoskentelyyn on tullut: palaverit,
joissa parjaat kuuntelemalla eika
kontribuutiota tarvitse antaa kuin
keskustelun muodossa, nama pa-
laverit voi hyddyntaa paivakavelyna
lahimetsassa. Palaverin jalkeen on
paljon virkeampi jatkamaan suorit-
tavaa aivotyota.

Ehkapa taman kaytannon voi jattaa
voimaan jos joskus palataan kont-
torilla tehtavaan tyohon taysimaa-
raisesti. Lisdksi moni on kokenut
tuottavuutensa parantuneen, tyon
keskeytysten vahentyneen, oman
ajanhallinnan olevan paremmassa
jarjestyksessa.

Kyselyt ja tutkimukset osoittaa
myos, ettd sairauspoissaolot ovat
vahentyneet — tama toki voi johtua
siitékin, ettd pikkuflunssan takia ei
haeta sairauslomaa, kun kuitenkin
pysytaan kotona ja vaaraa muiden
tartuttamisesta ei ole eika tyoky-
kykaan ole laskenut vaikka niiskut-
taakin.

Ergonomia kotikonttorilla on myds
nostanut paataan ja kun tietoko-
neella tekee huonossa asennossa
tai huonolla tuolilla toitd viikosta
ja kuukaudesta toiseen, niin se voi
jattaa myos jalkensa.

IT-alalla on jopa alettu naureske-
lemaan rekrytointi-ilmoituksille,
joissa koodataan laiturin nokassa
jarvimaisemassa. Kenenkaan
kroppa tuskin aidosti kestaa sita
montaa pdaivaa.

Muutos on
pysyvaa

Tama aika tulee varmasti muut-
tamaan ajatustyota tekevien tyo-
oloja pysyvasti. Ja meilla on kas-
vamassa sukupolvi, joka on kaynyt
kouluaan etdopetuksessa ja saanut
meitd paremmat valmiudet tehda
myos toita teknisia alustoja ja vir-
tuaalista yhteisollisyytta hyvaksi-
kayttaen.

Mutta itse ainakin rehellisesti
myonnan, ettd kaipaan tyokave-
reiden vitsailua kahvipdydassa, asi-
akkaitten kanssa keskustelua kas-
votusten ja kumppaneiden kanssa
kaytyja lounaskeskusteluja. Etatyo
sujuu upeasti tuttujen ihmisten

kanssa, mutta uusien luottamus-
suhteiden luominen ei ainakaan it-
selle ole puhtaasti etdna vield kovin
luontevaa.

Timo Harmala
Varapuheen-
johtaja KS|,

1. Varapuheen-
johtaja IL ry




Artikkeli 3D-tulostuksesta

Tulevaisuuden tuotekehitys
— Ja mita annettavaa
3D-tulostamisella siihen on

@ “Mahdoton” rakenne - sisdkkaiset pallot, joissa
ei ole perinteisen valmistusmenetelmén vaatimaa




Jyvaskylan ammattikorkeakouluun
(JAMK) perustetussa soveltavan
materiaalitutkimuksen keskuk-
sessa yhdistyy uusin kone- ja ma-
teriaalitekniikan huippuosaaminen.
CAMS Center for Applied Materials
Sciencen (CAMS) toiminta perustuu
yritysten tarpeisiin sekd teknolo-
gisen osaamisen tdydentdmiseen
Keski-Suomen alueella.

Kokonaisuus muodostuu kolmesta
toisiaan tukevasta osa-alueesta,
joita yhdistda soveltava tutkimus,
nopeista kokeiluista ponnistava
yritysyhteistyé seka ajasta ja pai-
kasta riippumaton koulutus. Tésséa
kirjoituksessa keskitytddan 3D-tu-
lostuksen merkitykseen tuotekehi-
tyksesséa ja sen avaamiin mahdolli-
suuksiin osana tulevaisuuden R&D
prosesseja.

Mita on
3D-tulostus?

Kun puhutaan 3D-tulostamisesta,
tarkoitetaan  digitaalisen = CAD-
mallin tuotteistamista konkreetti-
seksi esineeksi.

Kaytannossa 3D-tulostuksessa
luodaan ensin  CAD-ohjelmalla
malli, joka kasitellaan “siivutta-
malla” se ohuiden kerrosten muo-
dostamiksi 2D-levyiksi. Yksittdisen
kerroksen alueella materiaalista
osan halutaan kovettuvan kappa-
leeksi ja loput halutaan tyhjentaa.

Valittavia 3D-tulostustekniikoita
on monia ja valinnan perusteella
tulostin tyostaa alueen maaratylla
tavalla ja siirtyy seuraavaan ker-
rokseen, jossa sama prosessi tois-
tetaan. Lopulta tasta syntyy valmis
kolmiulotteinen kappale, jota sitten
jatkokasitellaan haluttujen ominai-
suuksien mukaiseksi.

Erilaisia tulostustekniikoita on ole-
massa useita. Niiden kaytettavyys
vaihtelee merkittavasti materiaalin,
kappaleiden haluttujen ominai-
suuksien seka erilaisten jatkotyos-
totarpeiden mukaan.

‘On mahdollista
rakentaa perintei-
sessa mielessa
‘mahdottomia”
osia.”

Kaikille tekniikoille on yhteista se,
ettd kappaleen valmistus tapahtuu
kerroksittain edella kuvatulla ta-
valla. 3D-tulostamalla voidaan
luoda esimerkiksi kayttdesineits,
varaosia tai tuotteiden testikappa-
leita.

Tulosteiden materiaalina toimivat
useimmiten erilaiset muovit, mutta
tulostinlaitteesta riippuen mate-
riaalina on mahdollista kayttaa
myos metallia, keraamia tai lasia —

joissain tapauksissa jopa suklaata
tai elavia soluja.

3D-tulostus
T&K prosessissa

3D-tulostus mahdollistaa tuot-
teiden valmistamisen sielld, missa
tuotetta tarvitaan, juuri silloin, kun
sita tarvitaan. Tama on tarkeaa eri-
tyisesti kehitystyossg, jossa odotta-
minen on kallista.

Lisaksi 3D-tulostetun tuotteen geo-
metria voi olla kaytannossa melkein
mitd vain. On mahdollista rakentaa
perinteisessa mielessd “mahdot-
tomia” osia helposti ja kustannus-
tehokkaasti.

Juuri tdma on olennainen tekija
tulevaisuuden tuotekehityksen
kannalta. Kaikki, mitd on aiemmin
kehitetty, on mahdollista tehda nyt
aiempaa paremmin! Taytyy vain
osata ajatella asiaa taysin uudella
tavalla.

Kehitysprosessin kannalta 3D-tu-
lostaminen kannattaa usein liittda
simulointiin  ja optimointiin, eli
matemaattisiin tyovalineisiin tuot-
teiden laadun ja toiminnallisuuden
parantamiseksi.

Simuloinnilla voidaan tarkastella
tuotteen oletettua kestavyytta tai
muuta ominaisuutta virtuaalisesti.
Optimoinnilla tarkoitetaan sita, etta

@ Esimerkki tuotteen optimointiprosessin vaikutuksesta lopullista muotoa haettaessa
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(Formnext 2019 -messut, Frankfurt)




@ 3D-tulostamalla valmistettuja proteeseja.

tama tarkasteluprosessi automa-
tisoidaan. Mahdollisesti miljoonat
muuttuvat parametrit kdydaan lapi
algoritmisesti loogisessa, tehok-
kaassa jarjestyksessa.

Tietokone on monessa hyva, mutta
ennen kaikkea laskemisessa, joten
annetaan sen tehda sita oikein ura-
kalla. Tehtavan maarittelyn jalkeen
kone voi raksuttaa yksin vaikka
pari—kolme paivaa ja lopulta se
antaa ulos laskennallisesti parhaan
laskemansa ratkaisun.

Ratkaisu maarittdd sen muodon,
joka on halutun tuotteen toiminnal-
lisuuden kannalta '‘paras’ mahdol-
linen ja tuote on valmis tulostetta-
vaksi.

Tassa on kyse ensimmaisesta
tuotekehitysiteraatiosta. Valmista-
malla tuotteesta 3D-tulosteen, pys-
tymme nopeasti tarkastelemaan
versiota ja ldydamme siitd mahdol-
lisia muutostarpeita.

Madrittelemalla nama tarpeet las-
kentajarjestelmaan, saamme seu-
raavan ehdotuksen ‘parhaasta’
geometriasta ja koko ajan tuotteen
"alykkyys” kasvaa.

"Kaikki, mita on
aiemmin kehitet-
ty, on mahdollista
tehda nyt aiempaa
paremmin!”

Tarkastelemalla tata tuotteiden
evoluutiota, insinG0dri voi myos saa-
vuttaa suuremman ymmarryksen
siitd, mika pohjimmiltaan aiheuttaa
evoluution etenemisen ja niista
perustavanlaatuisista ominaisuuk-
sista, mita kyseinen tuote vaatii ol-
lakseen taydellinen.

Yhdistamme 3D-tulostamista myos
erilaisiin laboratorioissamme kay-
tossa oleviin pinnoitustekniikoihin

PROS THE
TICLEG
HEALTHCapg. 1 Prosthesi. s(af'ﬂ‘l:ifo;
lics

ja saavutamme nain mahdottoman
rakenteen, jolla on lisdksi taysin
uudenlaisia toiminnallisuuksia si-
salldan. Aika mahtavaa, vai mita?

Tuotekehityksessa usein sanotaan,
ettd vain mielikuvitus on rajana.
Kuitenkin sekin raja on mahdollista
rikkoa. Yhdistamalla mukaan big
data ja deep learning -algoritmit,
on mahdollista rakentaa myo6s sel-
laisia geometrioita ja toiminnalli-
suuksia, ettd niita olisi todennakaoi-
sesti mahdotonta keksia pelkan
mielikuvituksen avulla.

Eli kuten nyt havaitaan, algorit-
minen ja matemaattinen osaa-
minen on olennainen osa tata - ei
enaa niin kaukaisen tulevaisuuden
R&D prosessia.

Suomella on
paljon kirittavaa

Euroopan muihin maihin verrattuna
3D-tulostuksen hyoddyntaminen on



Suomessa vielda valitettavan va-
haistd. Suomessa toimii muutama
3D-tulostinten valmistaja tai ma-
teriaalin tuottaja, mutta useimmat
niista tarjoavat lahinna erilaisia
3D-tulostuspalveluita.

Oppilaitokset jarjestavat aiheeseen
liittyvia kursseja, ja esimerkiksi
JAMKin kautta 3D-tulostimia on
viety tyoharjoittelijoiden mukana
testattavaksi yritysymparistoihin.

Erilaiset muoviyhdisteet ovat Suo-
messakin yleisin tulostusmateriaali,
mutta kalliimpia metallitulostimia
on vain kourallinen. Naistd monet
ovat esimerkiksi osuuskuntien, yri-
tysten tai oppilaitosten yhteisomis-
tuksessa.

Maailman  mittakaavasta  kat-
sottuna noin kolmannes alan yrityk-
sista sijaitsee tata nykya Kiinassa.
Aasian lisaksi myos Euroopassa
3D-tulostusteollisuus on kasvussa,
vaikka alan suurin markkinaosuus
[oytyykin viela toistaiseksi Poh-
jois-Amerikasta.

3D-tulostusta  hyddynnetaan jo
useilla eri sovellusaloilla, kuten
elintarviketeollisuudessa, raken-
nusalalla, korujen valmistuksessa,
lentokoneiden osissa ja jopa vaate-
teollisuudessa.

Lisaksi erityisesti ladketeollisuuden
kiinnostus 3D-tulostamista kohtaan
on suurta, silld sen avulla voidaan
valmistaa esimerkiksi yksilollisia
kuulokojeita tai proteeseja.

3D-tulostamalla on luotu myds esi-
merkiksi malli sydamesta, jolloin
tulevaa leikkausta on voitu suunni-
tella etukateen.

FT Tero Tuovinen, tutkija
Laskennallisten tieteiden dosentti

Teknologiayksikko
JAMK - Jyvaskylan
ammattikorkeakoulu

SALKSoT

Aloita musiikkiharrastus!

Tarjoamme Keski-Suomen Insinoorit ry:n jasenille ja heidan
perheenjasenilleen edullisen aloituspaketin.

Tuntipaketit:
5 x 30 min. 110 euroa (paketin arvo 140 euroa)
5 x 45 min. 138 euroa (paketin arvo 175 euroa)
[Imoittaudu soitto- tai laulutunneille sivuillamme

www.alkusoitto.fi tai ota yhteytta toimisto@alkusoitto.fi
Mainitse ilmoittautumisen yhteydessa insindoripaketti.

Tarjous on voimassa vuoden 2020 loppuun asti.




Tulevia tapahtumia

€ Tyoturvallisuuskorttikoulutus

Keski-Suomen Insinoorit jarjestaa tyoturvallisuuskorttikoulutuksen jasenilleen

Tyo6turvallisuuskortti on valtakunnallinen menettelytapa yhteisten tyopaikkojen
tyoturvallisuuden parantamiseksi ja kehittdmiseksi. Tyoturvallisuuskorttikoulutus
antaa valmiudet havainnoida seka hallita tyopaikan erilaisia uhka- ja vaarateki-
joita. Monilla tyopaikoilla kortti on perusedellytys, vaikkei tyopaikkakohtaista
tyoturvaperehdytysté korvaakaan.

[=];

Koulutus sisaltaa koulutusmateriaalivihon sekd myhemmin toimitettavan
Tyoturvallisuuskeskuksen tyoturvallisuuskortin. Ty6turvallisuuskortti on voimas-
sa 5 vuotta. Katso video, jossa kerrotaan tyoturvallisuuskorttikoulutuksesta ja
sen tavoitteista.

Kouluttajananne toimii Insinooriliiton alueasiamies Olli Backman.

Tyoturvallisuutta insinooreille — Tyoturvallisuuskorttikoulutus

@ 27.11. klo 8:00-16:00
Q Verkkokoulutus, osallistumislinkki toimitetaan osallistuijille

limoittautuminen: 17.11.2020 mennessa, http://www.ksinsinoorit.fi/2020-tyoturva
Kustannus: 10 € (maksutiedot toimitetaan myohemmin)

Koulutus jarjestetaan, jos osallistujia on vahintaan 15, osallistumismaksimi 40 henkea.

Koulutuspéivan alustava ohjelma Y

8:00 "Omatoimiaamukahvi”. Esittdytymiset ja taustat,

yhteinen tyopaikka, yhteinen turvallisuus, perehdyttaminen qoturvalhsuus

12:00 "Omatoimilounastauko”
13:00 Yhteinen turvallinen tyopaiva, harjoituksia aiheista

14:30 "Omatoimi-iltapaivakahvi”

Yhteinen turvallinen ty6paiva jatkuu, loppuyhteenveto ja
kysymykset, valmistautuminen/ohjaus tenttiin

15:30 Tentti, tarkastus ja yhteenveto
16:00 Koulutus paattyy

(Koulutuksen ilmoittautumismaksu ei sisélld varsinaista aamu- ja iltapaivakahvia tahi lounasta.)

Katso kaikki tulevat tapahtumat verkkosivuiltamme ksinsinoorit.fi

Muista myds Insinddriliiton webinaarit ja koulutukset: ilry.fi




Alueasiamies

Historia toistaa itseaan

Kulunut se on kulunutkin klisee eli
onhan se kliseistd sanoa, etta ” His-
toria toistaa itsedan” mutta niin se
vain nayttaa tekevan. Paljon siita
on todisteitakin eikd viimeiseksi
jaa tama pandemia tai edes pan-
demian toinen aalto.

Aktiivinen mitdantekemattomyys ei
voi olla strategia tai ainakin on huo-
nompi vaihtoehto, kuin realistinen
varautuminen?

Kaikissa asioissa ei voi olettaa
"asioilla on taipumus jarjestya” tai
"aika parantaa haavat” hokemiin,
vaikka kuluneita hokemia nekin
ovat. Yleensa tarvitaan jotain varsi-
naisia toimia?

Insinooriliiton uudet
tavat toimia

Yksina paikkoina yhteisollisyyden
muutokselle ovat verkostot, strea-
mit, verkkokoulutukset, TEAMS-
infot. Itsellanikin on muutama niin
sanotusti tyon alla.

Odotuksia paremmin ovat suju-
neetkin mutta eivat ne kohtaamisia
korvaa ja vaativat kokemuksen
tuomaa varmuutta ja varmatoi-
misia yhteyksia seka laitteistoja.

Kokemusta tulee itse kullekin
ennen pitkda ja nayttaa silta, etta
viela hyvan tovin. Yksittdisena ha-
vaintona myds se, ettd tydnantaja
mielelldaan lainaa tyontekijoille lait-
teistoja kotiin. Tuota kutsutaan tie-
tenkin etatyoksi.

Etatyossakin on hyva muistaa
tauotus ja hyva ergonomia, jotta
oma etatyohyvinvointi sailyy hy-
valla tasolla.

Tyohyvinvointi-
verkosto

Toissakin pitdd voida hyvin, olet
sitten etatoissd, matkatoissa, lisa-
t0issd, ylitdissd, joustotdissa tai
vaikkapa ihan vain t0issa.

Tyohyvinvointi  on  itseasiassa
oman tyonantajasikin intressi, silla
hyvinvoiva tyontekija on tuottava,
tehokas, aikaansaapa, luova ja in-
novatiivinen.

Insindoriliitolla on kaynnistymassa
tyohyvinvointiverkosto, mihin kaikki
jasenet voivat osallistua.

Osalla voi olla ammatillista tai luot-
tamustointen tuomaa kiinnostusta,
osalla sitten vaikka ihan yleisesti tai
oman henkilokohtaisen tilanteen
tuomaa mielenkiintoa.

Pointtiko? No kannattanee kayda
kokeilemassa, jos tilanne tulee
vastaan.

Yhteisollisyys
kaipaa sinua

Kohtaamiset, tapaamiset, tapah-
tumat ovat kaikki vahentyneet. Uh-
kakuva siita, etta pandemian toisen
aallon huippu osuu pikkujoulukau-
delle, tarkoittanee myds pikkujou-
lujen joutuvan pudotusuhan alle.
Kestaako Suomi enaa sitakin?

Eikohan, vaikka tyOyhteisdissa ky-
seinen tilaisuus varaventtiilind toi-
miikin. Jotain korvaavaa toivotta-
vasti tulee tarjolle.

Ensi vuoden maaliskuun Insin6o-
riopiskelijapaivdat 2021 (I0P2021

S Insindoriliitto

on 26.-27.3.2021 www.iop.fi) Jy-
vaskyldassa on ainakin opiskelija-
yhteisoille osuva ja tarpeellinen ta-
pahtuma.

‘Insinooriliitolla on
kaynnistymassa
tyohyvinvointiver-
kosto, mihin
kaikki jasenet
voivat osallistua.”

Nyt vain kaikki niin sanotusti sormet
ristiin, asian puolesta. Tai jospa
toimitaan vastuullisesti ja omalta
pienelta ja tarkealtd osaltamme
torjutaan pandemiaa ja sen levia-
mista? Pelkka sormien ristiminen ei
taida siis auttaa.

Paremman uuden vuoden toivein

Olli Backman
alueasiamies,
Insinddriliitto,
Héame ja
Keski-Suomi




KSI Karting 29.8. 2020

Uusia haastajia ja vanhoja
konkareita

Korona on rajoittanut paljon tapahtumia tana vuonna, mutta
onneksi pystyimme jarjestamaan vuotuisen karting-tapahtuman
ja saimme viela ajaa kauniissa saassa.




Kilpailemaan saapui 12 jasent3,
joiden mukana oli uusia haastajia ja
vanhoja konkareita.

Kisat ajettiin kahdessa ryhmassa
Karting Centerin uusitulla kalus-
tolla. Rata ja kalusto tuli tutuksi lam-
mittelyiden aikana ja sitten ruvettiin
kilpailemaan kymmenyksista ja si-
joituksesta A- tai B- finaaliin.

Paasy A-finaaliin oli tiukka, silla
seitseman ajajaa oli noin sekunnin
sisdlla ja vain viidelle nopeimmalle
oli tilaa suoraan A-finaalissa.

Loput joutuivat hakemaan vauhtia
B-finaalin puolelta, josta kaksi no-
peinta nousi kisaamaan vield A-
finaalin puolella.

Kisapaivana nahtiin kiivasta tais-
telua ja ohituksia enemman kuin
F1-kisoissa, kuitenkaan unohta-
matta osumia ja pyorahdyksia.
Kyseessa oli siis hyvin tapahtuma-
rikas paiva, jonka paatteeksi saatiin
ratkaistua vuoden mestarikuski.
Sijoitukset:

1. Pasi Pitkdnen, 9:56.305

2. Janne Oksanen, 9:56.495

3. Juha Taskinen, 9:58.115

Teksti: Joni Launonen
Kuvat: Markus Lehtonen
Lisaa kuvia:

http://www.ksinsinoorit.fi/
jasenasiaa/kuvia/




Insinooriopiskelijapaivat

\/

';;) Jyvaskylan

Yhteistyolla kumppanien kera

Edellisessa Insindoriopiskelijapaivia koskevassa artikke-

lissa (Insinoori 2/2020) avattiin tapahtuman hakuprosessia ja
kokonaiskuvaa, talla kertaa pureudutaan yhteistyokumppaneihin.
Suurtapahtuma jarjestetaan Jyvaskylassa maaliskuussa 2021.

llman yhteistyokumppaneita on
mahdotonta tehda monipuolista ta-
pahtumaa. Olennainen osa tulevien
Insindoriopiskelijapaivien toimi-
vuutta ja kiinnostavuutta on toimiva
yhteistyohankinta. Avaankin tassa
artikkelissa eri mahdollisuuksia,
mita Insindoriopiskelijapdivat voi-
sivat kenties tarjota yrityksille.

Yhteistyokumppaneita
tarvitaan useita

Insinooriopiskelijapaivilla on tar-
vetta monenlaisella yhteistydlle.
Hyvinkin  luonnollisia  yhteistyo-
kumppaneita ovat esimerkiksi In-
sinooriliitto ja Jyvaskylan Ammatti-
korkeakoulu.

Osa kavijoista tarvitsee majoitusta,
joten eri hotellit ovat yksi yhteis-
tyotaho. Kavijat tarvitsevat ja kayt-
tavat ravintolapalveluita ja myds
tapahtumassa tyoskentelevien va-
paaehtoisten ruokahuollosta taytyy
huolehtia, koska paivat ovat pitkia.

Tiloja tarvitaan my0ds eri kokoisia
tapahtuman eri osa-alueisiin. Suu-
rimpana yksittdisend satsauksena
olevat lauantain jatkot jarjestetaan
Jyvaskylan Paviljongissa, jonne
saadaan koottua kaikki kavijat
saman katon alle.

Tapahtuman yksi rahoitusmuoto
on yhteistybkumppanuus, jossa
yritykset saavat nakyvyytta ja paa-
sevat kontaktoitumaan opiskeli-
joiden kanssa. Parhaista tekijoista
tyomarkkinoilla kaydaan tunnetusti
kovaa kilpailua, joten Insinddriopis-

kelijapdivat on yksi foorumi [0ytaa
tallaisia tekijoita jo kenties opiske-
luaikana.

Tapahtuman kautta on mahdollista
saada melko pienella vaivalla na-
kyvyytta esimerkiksi sosiaalisessa
mediassa opiskelijoiden keskuu-
dessa.

"‘Avaankin tassa
eri mahdollisuuk-
sia, mita Insinoo-
riopiskelijapéaivat
voisivat kenties
tarjota yrityksille.”

Tapahtumaa markkinoidaan kaik-
kialla, missa Insindoriopiskelija-
liton paikallisyhdistyksia on, joten
tapahtuman kautta voi myos ta-
voittaa tulevia ammattilaisia kai-
kilta insino0rialoilta, vaikkei kaikkia
insinoorialan  koulutuksia Jyvas-
kylassa jarjestetakkaan. Jos siis
yrityksesi  tarvitsee  esimerkiksi
tulevaisuuden autotekniikan in-
sindorejd, on heihin tutustuminen
tapahtumassa hyvinkin mahdol-
lista.

Perjantaina
rekrytaan

Tapahtumaviikon ohjelma alkaa
perjantaina kaikille avoimella semi-
naarilla liittyen vahvasti teemaan
tulevaisuuden urheilu.

Seminaariin on suunniteltu toimin-
nallista osuutta, jolla on tarkoitus
antaa mahdollisuuksia etsia jo-
honkin mahdolliseen haasteeseen
ratkaisuja tulevaisuuden osaajilta.

Seminaarin yhteydessa jarjestetaan
niin kutsuttu tydelamatori, jossa
yritysedustajien on mahdollista
kontaktoitua opiskelijoiden kanssa,
mikali yrityksella on esimerkiksi et-
sinnassa viela kesalle tyontekijoita.

Seminaari on rajattu tapahtuman
lipunmyynnin ulkopuolelle, mutta
esimerkiksi kahden paivan lippujen
vaihto tapahtuu seminaarin yhtey-
dessa.

Seminaarin jalkeen vaihdetaan ren-
nompaan suuntaan ja pienen majoi-
tustauon jalkeen on vuorossa after
work -tilaisuus, jossa tyoelaman
edustajat paasevat tutustumaan
rennommissa tunnelmissa tapah-
tumaan osallistuviin opiskelijoihin.
After work -tilaisuudesta voi vield
halutessaan jatkaa perjantain jat-
koille.

Lauantaina
rennommin

Lauantain tapahtumapaiva on va-
paamuotoisempi kuin perjantai.

Lauantai startataan aloitustapah-
tumalla Lutakonaukiolla, jossa on
mahdollisuus tavata insindoriopis-
kelijoita ympéari Suomea.

Lauantain ohjelmassa on myds
perinteinen  rastikierros, johon

Insindoriopiskelijat JIO ry



yritykset toivotetaan myos terve-
tulleiksi. Vaihtoehtona on saada
nakyvyyttd rastikierroksella tai
halutessaan kokonaan osallistua
rastikierrokseen rastia pitamalla in-
nokkaille kiertjille.

Lauantain jatkot jarjestetdan Jy-
vaskylan Paviljongissa. Jatkoille on
mahdollista saada myds promoo-

tiopaikka halutessaan. Jatkoilla
esimerkiksi kruunataan rastikier-
roksen voittaja.
Markkinointia
poikkeusoloissa
Tapahtumaa tehdessa huo-
mioidaan koko ajan muuttuva
COVID-19 -tilanne ja seurataan
viranomaisten linjauksia ja oh-

jeistuksia. Markkinointi painottuu
alkuvaiheessa paljon sahkoiseen
markkinointiin kampusten ollessa
hiljaisia.

Sahkoiseen markkinointiin panosta-
minen on nopeampi tapa tavoittaa
kattavammin tapahtumassa kavijat
ympari Suomen, kuin esimerkiksi
perinteinen standimarkkinointi
muiden ammattikorkeakoulujen
kampuksilla.  Poikkeusolot pyri-
taankin siis kaantamaan eduksi.

Tapahtumassa on jaossa myos
paljon fyysistd materiaalia, kuten
infovihko tapahtumasta osallistu-
jille, joten perinteista printtimateri-
aalindkyvyytta on myods saatavilla.

Kontaktoimme potentiaalisia yh-
teistyokumppaneita parhaillaan.
Mikali kokisit, etta yrityksesi olisi
kiinnostunut tulemaan mukaan
Insinooriopiskelijapaiville, voit la-
hestya yhteistydtiimiamme! Koko
projektiryhman yhteystiedot loy-
tyvat tapahtuman nettisivuilta
iopaivat.fi

Alumneille
toimintaa

Insinooriopiskelijapaivat keraavat
vuosittain  myds pidempiaikaisia
kavijoita, jotka ovat siirtyneet jo tyo-
elamaan. Insinooriopiskelijapaivilla

verestetdaan vanhoja muistoja ja ta-
vataan kenties vuosittain vanhoja
opiskelukavereita.

Kuten ehka joku jo rutinoitunut I0P-
kavija tietaakin, tapahtumassa on
yleensd ollut oma foorumi myds
alumneille, eli niin sanottu Wan-
hojen Partojen Sauna. Tama on ta-
nakin vuonna toteutumassa perin-
teiden mukaan lauantaina.

Syksylla 2019 vietettiin myos ihka
ensimmaista  Keski-Suomen ja

Hameen opiskelijapiirin, eli tutta-
vallisemmin KeHan alumnitapah-
tumaa Tampereella. Tama uusitaan
IOP2021 -tapahtuman yhteydessa
perjantaina, joten alumneille on lu-
vassa enemman omaa ohjelmaa
kuin koskaan.

Anni Lajunen
Projektipaallikko
Insindoriopiskelijapadivat 2021

@ Insindoriopiskelueldman uusia muotoja - lue lisda seuraavalta sivulta 18




Insinooriopiskelijoilta

Maskin takaa

Uusi lukuvuosi alkoi samalla ta-
valla, kuin edellinen paattyi — etana.

Kaikki jatkavat tekniikan opiskelijat
ovat olleet syyskuun alusta lahtien
etdopetuksessa ja ovat nailla na-
kymin vuoden loppuun saakka.

Onneksi aloittavat opiskelijat ovat
saaneet aloittaa tiensa@ insinGo-
riopiskelijoina ja tulevina insinGo-
reind lahiopetuksessa.

Mekin saimme olla mukana orien-
taatioviikolla hallituksen voimin ker-
tomassa, kuinka opiskelijaelama on
yhta elaman ihaninta aikaa, vaikka
talla hetkelld sita ei pystyisikaan
aivan normaalilla tavalla toteut-
tamaan.

Yhdistyksen jasenkehitys on kai-
kesta huolimatta ollut hyvissa kan-
timissa, silld tavoitelukumme rik-
koutui jo ennen orientaatioviikon
loppumista ja hyva nain, silla jou-
kossahan on tunnetusti voimaa!

Koulutuspolitiikan
tarkeys

Edunvalvonnalliselta kannalta ele-
taan kuitenkin haastavia aikoja.

Etdopetus vaatii seka opiskelijalta,
ettd opettajilta kykya sulautua
uusiin toimintamalleihin. Tuen tarve
oppimisen avuksi on kasvanut
samassa suhteessa kuin kynnys
pyytaa apua, minka vuoksi moni
valitettavasti kamppailee opiskelui-
densa kanssa.

Etdopetuksen onnistumiseksi opis-
kelijoiden tdytyy hallita itsensa
johtamisen taidot huomattavasti

aikaisempaa paremmin. Samalla
kuitenkin vertaistuen maarad on
laskenut, opiskelijatoverien kanssa
kdydyn sosiaalisen kanssakay-
misen vaihduttua yksin opiskeluun
kotona.

Tapahtuuko
tapahtumat?

Tapahtumavastaavat ovatkin jou-
tuneet palaamaan piirtopoydan
aareen useammin kuin kerran ti-
lanteen eldessa.

“Tavoitelukumme
rikkoutui jo ennen
orientaatioviikon
loppumista”

Moni jo perinteikkdaksi muodos-
tunut tapahtuma on jouduttu pe-
rumaan taikka siirtdmaan. Yksi
naista on JIOn Tahden -bileet, joka
on kerannyt ansiokkaasti Jyvasky-
lassa aloittavia opiskelijoita ja jo
useampaa vuotta opiskelevia ih-
misida yhteen. Tapahtuma etsiikin
uutta turvallista ajankohtaa jarjes-
tamisellensa.

Bileet, sitsit, kisailut, sauna- ja hen-
gailuillat sekd muut tapahtumat
ovat joka tapauksessa tarkea osa
opiskelijoiden sosiaalista elamaa
seka yhteisollisyytta seka me-
hengen luomista.

Fyysisten tapahtumien puutteelli-
suuden my6ta olemmekin siirtyneet
enemman virtuaalimaailmaan,
jossa pyrimme  jarjestamaan
kevaan tyyliin lisaa stream-tapah-

wml Jyvaskylan

&

Insinodriopiskelijat JIO ry

tumia eri teemoilla. Viime kevaana
teimme vappuhengessd simaa
seka munkkeja livelahetyksessa.

Tana vuonna olemme kerenneet
jarjestamaan jo Mysteerikokkaus
-streamin, missa illan isannat jou-
tuivat ostamaan ostoksensa seka
valmistamaan niistd ruokaa viron-
kielisilla ohjeilla. Lopputulos oli
mysteerisen maukasta!

Syksyn
savel

Vuosi lahenee kuitenkin loppuansa
ja samoin meidan porukkamme
hallituskausi.  Erds hallituslai-
semme jo uumoilikin, ettd onkohan
tassd nyt aika-avaruus vaaristynyt,
kun vastahan sitd aloitettiin, kun
meidat syyskokouksessa vuosi
sitten valittiin. Tata juttua kirjoitta-
essani en pysty sanomaan, missa
merkeissd vietamme syyskokous-
tamme 10.11.

Nain lopuksi haluan lainata eraan
lapsuudensankarini, Muumipapan,
mietetta: “Luultavasti myrskyja
onkin vain siksi, etta niiden jalkeen
saataisiin  auringonnousu.”  Pi-
detaan maskit nenillamme ja py-
sytaan terveina!

Henry
Komulainen

puheenjohtaja
JIOry




Keski-Suomen Insinoorit ry:n
saantomaarainen syyskokous

AIKA: Ma 30.11.2020 klo 18:00 >

PAIKKA: Wanha Freda, Yliopistonkatu 11, 40100 Jyvaskyla

AIKATAULU:
18:00 Syyskokous (kaikille jasenille)
20:00 Ruokailu ennakkoon ilmoittautuneille

YHDISTYKSEN saantomaaraisessa syyskokouksessa
kasitelladn seuraavat asiat:

— valitaan keskuudestaan kokouksen puheenjohtajan ja
toimihenkilot

— hyvaksytaan KSI:n toimintasuunnitelma seuraavalle
kalenterivuodelle

— paatetaan seuraavan vuoden jasenmaksuista

— hyvaksytdan talousarvio seuraavalle kalenterivuodelle
— paatetaan hallituksen jasenten ja tilintarkastajien
palkkiosta ja matkakorvauksista

— valitaan hallituksen varapuheenjohtaja

- valitaan hallituksen jasenet (3) erovuoroisten sijaan ja
valitaan varajasen (1) joka vuosi

— valitaan yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilin-
tarkastaja, joiden tulee olla hyvaksyttyja tilintarkastajia
— paatetaan muista kokoukselle sdantdjen maaraamassa
jarjestyksessa esitetyista asioista

limoittauduthan kokoukseen 23.11.2020 mennessa
(ennakkoon ilmoittautuneille varataan ruoka)
Kustannus: ilmainen

Lisatietoja tarvittaessa: jarmo.nevala@ksinsinoorit.fi tai
p. 040 555 1079.

Tervetuloa,

Jarmo Nevala
Puheenjohtaja
Keski-Suomen Insindorit ry

lImoittautuminen
syyskokoukseen

Verkkolomakkeella
osoitteessa:

http://www.ksinsinoorit.fi
2020-syyskokous
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f Ighjoittaa jo@lutervehdyksiin"’V?ratut varat
Keski-SuomenkesKussairaalan lastenosastolle,
pientemr potilaiden iloksiy ;
~hankkimalla sfme- leluja ja peleja yms.

Keski-Suomen Insinoorit ry on

KESKI-SUOMEN akavalaisen Insinooriliitto IL ry:n
INSINOORIT RY vuonna 1946 perustettu alueyhdistys.

www.ksinsinoorit.fi




